商务局2018年部门

整体支出绩效评价报告

市财政局：

按照市财政部门关于预算绩效评价的有关要求，现将我单位部门整体支出绩效评价情况报告如下：

一、基本情况

绥芬河市商务局为行政机关单位，行政编制15个，实有13人，事业编制16个，实有14人。领导职数：局长1人、副局长2人，现有职工27人。

单位主要

内设机构：外贸科、内贸科、境外园区办、合作科、财务科、办公室。

内部管理制度严格，高度重视预算支出绩效评价工作，强化财政预算支出管理意识。加强对国家、省级财政预算资金管理方面制度的学习培训，建立了机关整体支出管理方面的内控制度，并不断进行完善和修订。

二、部门整体支出规模及使用方向、内容

（一）2018年预算规模情况

1．预算资金情况

2018年商务局年初预算385.36万元，财政拨款385.36万元，其中：基本支出349.15万元，项目支出36.12万元。
2．整体支出使用范围、方向和内容

2018年商务局支出621.04万元，财政拨款支出621.04万元，其中：工资福利支出367.97万元，商品和服务支出95.59万元，对个人和家庭补助支出54.56万元，其他资本性支出1.11万元，对企业补助支出101.81万元。
按功能分类2080504未归口管理的行政单位离退休费支出51.24万元，2080505关事业单位基本养老保险缴费支出30.14万元，其他工资福利支出26.01万元、其他社会保障缴费支出14.68万元，。

（二）年度预算收支决算情况

1、2018年度预算收入决算情况           单位：万元

	预算可用指标
	财政拨款收入
	本年度指标结余
	上年度指标结余
	结余增加

	385.36
	385.36
	0
	0
	0


2、2018年度预算支出决算及结余情况     单位：万元

	比较项目
	支出项目
	合计
	其中：财政拨款

	预算金额
	基本支出
	349.15
	349.15

	
	项目支出
	36.21
	36.21

	
	合计
	385.36
	385.36

	决算金额
	基本支出
	450.34
	450.34

	
	项目支出
	170.7
	170.7

	
	合计
	621.04
	621.04

	执行差异

(预算-决算)
	基本支出
	101.19
	101.19

	
	项目支出
	134.49
	134.49

	
	合计
	235.68
	235.68


   三、绩效评价工作情况

  （一）绩效评价目的

    本次绩效评价的目的是为了全面分析和综合评价供销社财政预算资金的使用管理情况，为切实提高财政资金使用效益，强化预算支出的责任和效率提供参考依据。

  （二）绩效评价工作过程，主要包括前期准备、组织实施和分析评价等内容

我们按照绩效评价规程要求，第一阶段为前期准备：核实数据对2018年度部门整体支出数据的准确性、真实性进行核实；第二阶段为自评：根据上一阶段任务布置，按照要求展开自评工作，并初拟评价结果；第三阶段为定性终评，查阅2018年度预算安排、预算追加、资金管理、经费支出、资产管理等相关文件资料和财务凭证。2018年，商务局整体收支情况较好，预、决算编制比较科学，财务制度健全且执行情况良好。职责履行收效较为明显，资金投入取得了较好的效益，出具绩效评价报告。

四、整体支出使用管理情况

（一）基本支出使用管理情况

基本支出的范围和主要用途包括人员经费和日常公用经费。具体包括：工资福利支出、对个人和家庭的补助、商品和服务支出。基本支出的管理和使用情况如下：

1. 基本支出本年预算指标可用情况（单位：万元）

	预算项目
	本年预算
	本年追加
	本年调减
	本年可用指标

	工资福利支出
	288.48
	99.34
	19.85
	367.97

	商品和服务支出
	45.30
	50.29
	0
	95.59

	对个人和家庭补助
	15.46
	39.1
	0
	54.56

	项目支出
	36.12
	66.71
	0
	102.92

	合 计
	385.36
	118.43
	19.85
	621.04


2. 本年基本支出预算执行情况（单位：万元）

	预算项目
	预算可用指标
	本年决算金额
	差额

	工资福利支出
	367.97
	367.97
	0

	商品和服务支出
	95.59
	95.59
	0

	对个人和家庭补助
	54.56
	54.56
	0

	其他资本性支出
	1.11
	1.11
	0

	对企业政策性补贴
	101.81
	101.81
	0

	合 计
	621.04
	621.04
	0


（三）“三公”经费使用管理情况

1.  2018年“三公”经费预算情况（单位：万元）

	费用项目
	基本支出预算
	项目支出预算
	合计

	公务接待费
	0.35
	0
	0.35

	公车运行维护费
	0
	0
	0

	因公出国费用
	0
	20
	20

	公务车购置费
	0
	0
	0

	合计
	0.35
	0
	20


2．“三公”经费预算执行情况（单位：万元）

	费用项目
	预算金额
	决算金额
	增加额（预-决）

	
	基本支出
	项目

支出
	基本

支出
	项目

支出
	基本

支出
	项目支出

	公务接待
	0.35
	0
	0
	0
	0
	0

	公车运行
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	公车购置
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	因公出国
	
	20
	0
	29.79
	0
	10

	合计
	0.35
	20
	0
	29.79
	0
	10


商务局2018年度“三公”经费预算20.35万元，支出29.79万元，“三公”经费出国费超出预算主要是本年随同市领导参加第四届东方经济论坛。

五、部门整体支出绩效评价

按照市委、市政府确定的《2018年重点工作任务分解》，我局年重点项目、重点工作完成情况如下：

（一）整车口岸项目推进情况

2016年5月28日，国务院批复绥芬河汽车整车进口口岸资质，成为我省唯一一个具备汽车整车进口资质的口岸。2018年1月23日哈尔滨海关、黑龙江检验检疫局、省发改委、省商务厅、省工信委组成验收组对我市汽车整车进口口岸进行了实地验收，3月17日，省政府形成了《关于报送绥芬河铁路汽车整车进口口岸监管设施建设验收工作会议纪要的函》报送海关总署，已得到海关总署批复。已对接厦门象屿公司、天津顺益公司、沈阳车金宝公司、金宝力公司、贝林奈尔公司来我市就进口汽车的具体事宜进行商洽。保税区鑫鑫经贸有限公司尝试进口了两辆俄罗斯拉达吉普车。

（二）境外投资完成情况

按照省商务厅要求，我局对原有的全市206个境外投资项目进行梳理，清理僵尸企业，保留正常运营的项目。清理后，截止到2018年10月我市保留的对俄投资项目74个，投资总额161441.6万美元。其中，主要包含森林采伐及加工类、农业种养殖类、轻工加工类、矿产类、房地产类、商贸流通类、海产品养殖类等七大类。

（三）境外园区建设情况

2018年绥芬河在俄现有中鼎牧业的中俄农牧业产业示范园区、鹏瑞公司的鹏瑞木业产业园区、侨兴集团侨兴远东现代农业园区、曲美公司的中俄远东经贸合作区、瀚宇公司的瀚宇木业产业园区和亿亨公司的亿亨乌苏里斯克物流商贸园区6个重点境外园区项目。其中重点推进中鼎、鹏瑞和曲美3个园区项目建设，引导完成国家级园区建设发展规划，协助其每月完成境外园区情况月报工作，申报注册国家级境外经贸合作区。我市境外已有9家企业已经获批超前发展区或自由港区企业资质。

（四）跨境经济合作区推进情况

俄方进展情况。俄方已经草拟好了《绥-波跨境经济合作区政府间协议草案》，该草案已递交俄罗斯相关部门进行审阅，并邀请普华永道会计师事务所与俄罗斯远东经济发展部共同对园区俄方地块进行设计。中方推进情况。已经着手前期规划设计，地形测绘等工作，抓紧对接设计院等机构，争取尽快完成园区规划设计等前期工作。

（五）对上争取资金情况

今年我局向上争取资金指标3000万元。自年初，我局加大外贸发展金争取力度，多次到省商务厅进行汇报，目前已经争取到位2371万元。此外还争取到7000万元的经济开发区发展资金。这些资金主要用于支持对外贸易发展、边境合作区建设。并且，我局还与农开办共同争取涉农电商扶持资金150万元。目前总共完成资金争取9521万元。

（六）招商引资情况

引进中华康普与龙申合作，利用三栋标准新厂房建面条厂、冷库和互贸二级市场，目前正在做公司注册、前期设计等准备工作,项目总投资约7000万；推进世友、大自然、久盛三家公司与曲美、瀚宇合作。

（七）内贸及俄货市场发展情况

我市目前有万平方米以上的市场有15处，建筑面积约为25万平方米，营业面积约为17万平方米，经营户2106户，从业人员约4600人左右，全市拥有民贸摊床（包括商厅和门厅）近2800个，据不完全统计，目前形势下，市场年销售额约50亿元人民币左右。全市从事俄罗斯食品实体店的共有434户，其中企业161户。俄罗斯商品品类超过2000余种，推动俄货市场转型升级，形成了以伊戈尔大市场和迎泽市场罗斯帝国为代表的俄货商品集散地。物流业（物流+配货+快递+速递）269户。目前,绥芬河已经初步形成俄罗斯商品集散地。
根据部门整体支出绩效评价指标规定的内容，经评价组综合评价，商务局2018年度整体支出绩效评价得分为97分。
（二）效率性评价和有效性评价

预算安排的基本支出保障了正常的工作运转，预算安排的项目支出是非常必要的，在执行上是严格遵守各项财经纪律的，在项目资金的使用上也是放的心的，严守法律底线、纪律底线、道德底线。

（三）社会公众满意度评价

2018年，全体干部职工在市委、市政府的正确领导下，认真贯彻落实党的十八届三中、四中全会精神和市委市政府决策部署，勤奋工作，创先争优，在2018年民主测评中，满意度为100%。

六、主要经验及做法、存在的问题和建议。

1、绩效目标设立不够明确、细化和量化。
2、固定资产管理需进一步加强。建立健全固定资产管理制度，完善固定资产卡片及台账，进行定期清查，切实做到账、卡、物三相符。
3、加强新《预算法》、《行政单位会计制度》等学习培训，规范部门预算收支核算，制定和完善基本支出、项目支出等各项支出标准，严格按项目和进度执行预算，增强预算的约束力和严肃性。落实预算执行分析，及时了解预算执行差异，合理调整、纠正预算执行偏差，切实提高部门预算收支管理水平。
                        

            绥芬河市商务局
                            2019年1月10日  
